(miejscowosc)

(pieczec pracodawcy)
Wojt/Burmistrz

WNIOSEK

o dofinansowanie kosztéw ksztalcenia mlodocianego pracownika

Na podstawie art. 122 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2024 r., poz. 737 t.j.)
sktadam wniosek o dofinansowanie kosztow ksztatlcenia mtodocianego pracownika.

I. Dane pracodawcy/firmy:

1. Imie i NazWisko TUD NAZWA PrACOUAWEY: ..eiveiee sttt ettt ettt et e e e et
2. AAIES ZaKEAAU PraCy: . onee ettt et e e et
e NT NP e
4. Numer telefonu KOntaktowego, €-Mail: ......oveiioiiii e ———
5. Adres do KOreSPONAENCTI. . . ...ttt et e e e

6. Nazwa banku i numer rachunku bankowego, na ktory nalezy przela¢ przyznane $rodki finansowe:

(nazwa banku)

1. Dane mlodocianego pracownika:
1. Imig i nazwisko mlodocianego pracownika: ...........oooiii it

2.Adres  zamieszkania mtodocianego  pracownika na dzien zlozenia  niniejszego  wniosku:

3. Data i miejsce urodzenia mtodocianego pracownika: .............oooiiiiiiiiiiiiii
4. Forma przygotowania zawodowego™*:

O - nauka zawodu
O - przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy *

5. Zawdd mIodocianego PraCcoOWNIKA: .......oiuiiei ittt e e e eas
6. Miejsce realizacji przez mtodocianego pracownika obowigzkowego doksztalcania teoretycznego:
7. Data zawarcia umowy o prace w celu przygotowania ZAWOodOWEZO: .....cc.eeeevereeierierieieieereneeeeeeeseeee e seeens

8. Okres ksztalcenia WynikajaCy Z UIMOWY: ....ccccoiviiiiiiiiiiiiiiie it e




9. Rzeczywisty okres ksztalcenia: 00 ........cccviviiviiniiinniniceinies do

Mtodociany pracownik nauke zawodu ukonczyt.
10.W przypadku krotszego/badz dtuzszego okresu ksztalcenia zawodowego mtodocianego pracownika niz cykl

ksztatcenia w danym zawodzie, nalezy podac PrzyCzyng: .........cocvereieiiieniisine s

11. W przypadku realizacji przyuczenia/nauki zawodu mtodocianego pracownika u kilku pracodawcow, nalezy

podac nazwe poprzednieg0 zakladu pracy:

12. Data zdania egzaminu i rodzaj wydanego dokumentu (za$wiadczenie/dyplom/certyfikat/$wiadectwo)

potwierdzajacego

13. Organ przeprowadzajaCy ©ZZAIMIIL ........cceoueieerriieiieninre e et et etet e et abeatea e st eteate et e e et etet e ae e eaetenenens

I11. Dane instruktora praktycznej nauki zawodu:

1. Imi¢ i nazwisko

2. Posiadane kwalifikacje

IV. ZALACZNIKI - zaznaczamy poprzez podkreslenie te dokumenty, ktére zostaly zlozone
jako zalaczniki:

1) Kopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje pracodawcy lub osoby prowadzacej zakltad w imieniu
pracodawcy, albo osoby zatrudnionej u pracodawcy, wymagane do prowadzenia przygotowania zawodowego
miodocianych (dyplom mistrzowski, $wiadectwa, uprawnienia pedagogiczne itp.) — potwierdzone za zgodno$é
z oryginatem,

2) Kopi¢ dokumentu potwierdzajacego zatrudnienie osoby prowadzacej szkolenie w imieniu pracodawcy-
potwierdzone za zgodnos¢- potwierdzona za zgodnos$¢ z oryginatem,

3) Kopi¢ umowy o prace z mtodocianym pracownikiem zawartej w celu przygotowania zawodowego- potwierdzona
za zgodno$¢ z oryginalem,

4) Kopi¢: dyplomu, certyfikatu (potwierdzona za zgodno$¢ =z oryginatem) lub oryginal za$wiadczenia
potwierdzajacego zdanie egzaminu - konczacego nauke¢ zawodu albo przyuczenie do wykonywania okreslonej
pracyl

5) Oswiadczenie o wielkosci pomocy de minimis (jesli ja otrzymywat), albo o§wiadczenie o nieotrzymaniu takiej
pomocy — w okresie ostatnich trzech lat podatkowych (liczonych w sposoéb ciagty),

6) Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie 0 pomoc de minimis,

7) Pelnomocnictwo w przypadku sktadania wniosku przez petnomocnika,

8) Oswiadczenie o statusie rzemieslnika,

9) Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych,

10) Inne**

* zaznaczy¢ wlasciwa pozycje znakiem ,,.X”
** Organ przyznajacy dofinansowanie moze zwrécic¢ si¢ do pracodawcoéw 0 uzupehienie wniosku/dokumentow.

OSWIADCZENIE

Swiadomy/a i uprzedzony/a o odpowiedzialnoici karnej zgodnie z art. 233 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r.
Kodeks Karny (Dz. U. z 2024 r. poz. 17. ze zm.), potwierdzam wiasnorecznym podpisem prawidtowo$¢ danych
zamieszczonych we wniosku oraz w zatacznikach.



(miejscowos¢ i data) (czytelny podpis pracodawcy)

KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZACA OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z

dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

(Ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) Informuje, ze:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wéjt Gminy Blizandw z siedzibg

w Blizanéw Drugi 52, 62-814 Blizandw.

Moze sie z Pan/Pani z Nami kontaktowaé poprzez numer telefonu 62 7511010 lub adres
email: wojt@blizanow.ug.gov.pl

Moze sie Pani/Pan skontaktowac z naszym inspektorem danych osobowych pod adresem e-
mail: jaromir.dylewski@inbase.pl

Dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji zadan statutowych Administratora
danych oraz archiwizacyjnych zgodnie z przepisami prawa.

Dane osobowe przetwarzane beda w zakresie wymogdéw Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo Oswiatowe.

Dane osobowe mogg zostac udostepnione Organom Panstwowym na podstawie przepiséw
prawa oraz podmiotom wspoétpracujgcym z administratorem w zakresie obstugi
administracyjnej, informatycznej lub innej niezbednej do realizacji zadan natozonych na
Administratora.

Przetwarzanie danych osobowych jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego przez
nas w ramach realizacji prawa oSwiaowego.

Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich ani organizacji
miedzynarodowych.

Dane osobowe bedg przez nas przechowywane zgodnie z postanowieniami Rozporzadzenie
Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej,
jednolitych rzeczowych wykazdéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania
archiwéw zaktadowych (Dz. U. 2011 nr 14 poz. 67).

Ma Pani/Pan prawo do:

a) zadania dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania;

b) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych osobowych,
c) przenoszenia swoich danych osobowych,

d) cofniecia zgody na przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych w dowolnym momencie,



e) whniesienia skargi do organu nadzorczego.

10) Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym, w przypadku niepodania danych
nie jest mozliwe realizacji zadan.

11) Dane osobowe uczniéw nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.



